
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  งานนิติการ กลุมงานบริหารท่ัวไป  โรงพยาบาลระนอง        โทร. 5057          
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เรื่อง  สรุปรายงานการรองเรียนรอบ 6 เดือน ประจำปงบประมาณ 2567 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลระนอง  

        ด วยโรงพยาบาลระนอง เข าร วมประเม ินค ุณธรรมและความโปร งใส (Integrity and 
Transparency Assessment - ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต เพ่ือพัฒนากระบวนการทำงานใหมีความโปรงใส ตรวจสอบได  

        ด ังนั ้น เพื ่อความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได งานนิติการ กล ุ มงานบริหารทั ่วไป 
โรงพยาบาลระนอง ขอสรุปเรื่องรองเรียน/รองทุกขที่เปนเรื่องทั่วไป และเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ 2567 รอบ 6 เดือน ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 15 มีนาคม 
2567 ดังรายละเอียดที่แนบมาพรอมหนังสือฉบับนี้ และในการนี้ขออนุญาตนำสรุปเรื่องรองเรียน/รองทุกขท่ี
เปนเร่ืองท่ัวไป และเร่ืองรองเรียนเกี่ยวกบัการทุจริตและประพฤติมิชอบ เผยแพรบนเว็บไซตโรงพยาบาลระนอง
ตอไป 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
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