
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  โรงพยาบาลระนอง (กลุมงานพัสดุ โทร. ๐ ๗๗๘๑ ๒๖๓๐-๓ ตอ 5052,5059)        
ที่  รน ๐๐๓๒.๒๐๑/พิเศษ           วันท่ี 29 ธันวาคม ๒๕64 
เรื่อง  รายงานแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปงบประมาณ 2565 ไตรมาสแรก  
 (รอบ 3 เดอืน) 
เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  โรงพยาบาลระนอง ไดเขารวมโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA) ประจําปงบประมาณ 2565   
ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 อันเปนการยกคาดัชนี
คอรัปชั่น (corruption Perception Index :CPI) ของประเทศไทยตองไดรอยละ 50 นั้น 

  เพื่อเปนการขับเคลื่อนการดําเนินการตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA) ในปงบประมาณ 25645                
กลุมงานพัสดุ ขอรายงานผลการดําเนินงานการจัดซื้อจัดจาง (งบลงทุน ไตรมาสแรก และงบดําเนินงาน ณ 
เดอืน ธันวาคม) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขออนุญาตประกาศรายงานผลการดําเนินงานการจัดซื้อ        
จัดจางประกาศเผยแพรบนเว็บไซตโรงพยาบาลระนอง  
 
   

               
                   
 

คูฉบับ 

































 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 

โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลระนอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน: โรงพยาบาลระนอง 
วัน/เดอืน/ป: 29  ธันวาคม  2564 
หัวขอ: รายงานผลของแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพสัดปุระจําปของหนวยงาน ตามรอบระยะเวลาที่
กําหนด (งบลงทุน ทกุไตรมาส และงบดําเนินงาน ทุกไตรมาส) 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 
รายงานผลของแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปของหนวยงาน ตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 
(งบลงทุน ทุกไตรมาส และงบดําเนินงาน ทุกไตรมาส) 
Linkภายนอก: ไมมี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรบัรอง 

  
(........................................................) (.....................................................................) 

        ตําแหนง                ตาํแหนง 
วันที ่.......... เดือน......................... .พ.ศ............. วันท่ี.......... เดือน..........................พ.ศ. ............. 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

(........................................................) 
                                   ตําแหนง      
                                วันที่ .......... เดือน......................... .พ.ศ. ............ 

 
 

                 เรอืงเดช มิสุด 

               นายเรืองเดช มิสุด 

               นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

    29              ธันวาคม ...           2564 

              สาโรจน จันทรแกว 

            นายสาโรจน จันทรแกว 

                  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

    29              ธันวาคม           2564 

                    เยาวล ีเขียวแดง 

               นางสาวเยาวลี เขียวแดง 

                  นักประชาสัมพันธ 

    29              ธันวาคม              2564 


