
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลระนอง  โทร. 0-7781-2630-3 ตอ 5057          
ที ่รน ๐๐๓3.๒๐๑/039     วันที ่ 23  มีนาคม  ๒๕66 

เรื่อง   เกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ.2566    

เรียน  หัวหนากลุมงานพัสดุ,หัวหนากลุมงานเภสัชกรรม  

  ดวยกระทรวงสาธารณสุขไดประกาศเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดงานและการสงเสริมการ
ขายยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยาของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ 2564 เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขใชเกณฑการอริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่ไมใชยา          
ของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ 2564 เปนกลยุทธเสริมสรางธรรมาภิบาลและระบบจัดซื้อและควบคุมคาใชจาย
ดานยาของสถานพยาบาล ปลูกจิตสํานึกบุคลากรมีความเก่ียวของและสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

  บัดนี้ งานนิติการ กลุมงานบริหารทั่ว ไดจัดทําประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยา พ.ศ 
2566 เสร็จสิ้นเรียบรอยแลว ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่องเกณฑจริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยาของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ 2564 และ
ระเบียบขอกฎหมาย งานนิติการ กลุมงานบริหารทั่วไป ขอแจงเวียนประกาศดังกลาวเพ่ือกลุมงานที่เก่ียวของ
ยึดถือปฏิบัติตามประกาศโดยเครงครดัตอไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

   

   

  
   
 
 
       
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คูฉบับ 



บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลระนอง  โทร. 0-7781-2630-3 ตอ 5057          
ที ่รน ๐๐๓3.๒๐๑/038     วันที ่23  มีนาคม  ๒๕66 

เรื่อง   เกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ.2566    

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  ดวยกระทรวงสาธารณสุขไดประกาศเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดงานและการสงเสริมการ
ขายยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยาของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ 2564 เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขใชเกณฑการอริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่ไมใชยา          
ของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ 2564 เปนกลยุทธเสริมสรางธรรมาภิบาลและระบบจัดซื้อและควบคุมคาใชจาย
ดานยาของสถานพยาบาล ปลูกจิตสํานึกบุคลากรมีความเก่ียวของและสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

  ดังนั้นเพื่อใหเปนไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่องเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหา
และการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่ไมใชยาของกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ 2564 ขอ 6 งานนิติการ 
กลุมงานบริหารทั่วไป จึงขอเสนอประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่องแนวทางปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาดวย
การจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่ไมใชยา พ.ศ 2566 รายละเอียดปรากฏตาม
ประกาศที่แนบมาพรอมนี้ และขออนุญาตนําประกาศดังกลาว เผยแพรบนเว็บไซตของโรงพยาบาลระนองตอ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศที่แนบมาพรอมนี้ 

   

   

  
   
 
 
       
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คูฉบับ 



-สําเนาคูฉบับ- 

 
 
 

 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลระนอง 
เรื่อง แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหา 

และการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ.2566 
 

         ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได ประกาศกระทรวงสาธารณสุข วาดวยเกณฑจริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา พ.ศ 2564 เพื่อเปนแนวทางใหบุคลากรและ
องคกรสาธารณสุขปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริตเพ่ือความถูกตอง ทําเพ่ือประชาชนเปนแบบอยางที่ดี
ตอไปนั้น เพ่ือนําเกณฑจริยธรรมดังกลาวไปสูการปฏิบัติ โรงพยาบาลระนองจึงกําหนดแนวปฏิบัติตามเกณฑ
จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา พ.ศ 2566 สําหรับการปฏิบัติของ
บุคลากรและหนวยงาน ดังนี้  

  1. วัฒนธรรมองคกรเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑ             
ที่ไมใชยา  
 1.1 หนวยงานหรือบุคลากรที่มีหนาที่และความรับผิดชอบจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่
ไมใชยาของโรงพยาบาลระนอง จะดําเนินการตามเจตนารมณจริยธรรม การจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการ
ขายยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยากระทรวงสาธารณสุข พ.ศ 2564 ดวยหลักธรรมาภิบาล อันมีองคประกอบ                
6 ดาน คือ หลักนิติธรรม คุณธรรม ความโปรงใส ความสํานึกรับผิดชอบ ความคุมคา และการมีสวนรวม  
 1.2 หนวยงานและบุคลากรที่ทําการจัดซื้อตองคํานึงถึงปจจัยดานตนทุน มาตรฐาน
ระยะเวลาในการสงมอบการใหบริการ บุคลากรภายในองคกรหรือใหความรูดานสุขภาพแกประชาชน  
 1.3 หนวยงานหรือบุคลากรที่มีหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ            
ที่มิใชยาของโรงพยาบาลระนอง จะตองใชเกณฑจริยธรรมนี้เปนกลยุทธ เสริมสรางธรรมาภิบาลของหนวยงาน 

 2. การรับประโยชนอันเปนทรัพยสิน เงิน สิ่งของ ของขวัญ ของบริจาคและบริการใดๆ 
     2.1 เปาหมาย 
            2.1.1 มีระบบกลไกในการรับสิ่งสนับสนุน 
   2.1.2 มีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ – จายสิ่งของท่ีไดรับการสนับสนุน 
    2.1.3 มีแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะ ความรูใหกับบุคลากรภายใน
องคกรหรือใหความรูดานสุขภาพแกประชาชน 
    2.2 แนวทางปฏิบัติ  
          2.2.1 ผูบริหารหัวหนากลุมงานฝายที่เก่ียวของกับการจัดซื้อจัดหาแพทยเภสัชกร             
ผูประกอบวิชาชีพบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่ไมใชยากําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติ
ตอผูแทนยาหรือพนักงานขายบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่ไมใชยาใหปฏิบัติดังนี้  
  

/(1) ไมพึงรับ... 
 



 (1) ไมพึงรับประโยชนดังนี้  
  (1.1) รับเงินไมวากรณีใดๆยกเวนกรณีรับคาตอบแทนจากการเปน
วิทยากรการบรรยายทางวิชาการ  
  (1.2) รับสิ่งของหรือนันทนาการไมวากรณีใดๆยกเวน  
  (1.2.1) สิ่งของที่มีมูลคาไมเกิน 3,000 บาทเฉพาะเนื่องใน
โอกาสพิเศษหรือวาระตามประเพณีเทานั้น  
  (1.2.2) สิ่งที่กอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการสิ่งที่สงผลถึง
เพ่ือทางบริการทางการแพทยและสาธารณสุขที่ยังประโยชนแกผูปวยโดยไดรับในนามของสถานพยาบาลหรือ
หนวยงาน   
  (1.3) ไมรับบริการสิ่งของอันเปนจิตสวนตัวใดๆ  
  (2) ไมแสดงตอนในการโฆษณาหรือการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ี
ไมใชยาใดๆตอสาธารณะชนในเชิงธุรกิจ  
         (3) ไมรับการสนับสนุนในการไปประชุมสัมมนาอบรมดูงานหรือบรรยายทาง
วิชาการทั้งในและตางประเทศโดยตรง  
  (4) พึงเปดเผยวาตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชนในกับบริษัทยาหรือ
เวชภัณฑท่ีไมใชยานั้นในสถานะใดเมื่อแสดงความเห็นตอสาธารณะโดยการพูดการเขียนหรือโดยวิธีการอื่นใดที่
เก่ียวของกับยาและเวชภัณฑที่ไมใชยาในทางวิชาการ  
 (5) การจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพในบริเวณโรงพยาบาลระนองไม
อนุญาตใหมีการจัดกิจกรรมซึ่งระบุหรือกลาวถึงชื่อทางการคาของยาและเวชภัณฑที่ไมใชยาแกผูปวยประชาชน
นิสิตนักศึกษาที่ศึกษาหรือฝก ปฏิบัติงานครั้งนี้เพื่อปองกันไมใหมีการโฆษณาแอบแฝงไปกับการใหความรู  

 3. การรับตัวอยางยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยาจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่ไมใชยา  
  3.1 เปาหมาย  
   3.1.1 มีระบบกลไกการจัดการในการรับการสั่งจายตัวอยางและยาและเวชภัณฑที่
มิใชยา  
   3.1.2 มีเอกสารหลักฐานแสดงการรับจายตัวอยางยาและเวชภัณฑที่ไมใชยา  
       3.2 แนวทางปฏิบัติ  
   3.2.1 กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
    (1) โรงพยาบาลระนองจะรับสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยางจากบริษัทยาหรือ
เวชภัณฑท่ีไมใชยาในนามหนวยงานอยางเปนทางการโดยตองมีเอกสารหรือหนังสือมอบใหเปนหลักฐานอางอิง
ได  
    (2) กําหนดใหหนวยจัดซื้อเปนตัวแทนผูดูแลรับผิดชอบการรับฟงสนับสนุน
หรือตัวอยางโดยผูรับผิดชอบตองจัดทําบัญชีรายรับจายสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยางซึ่งระบุรายละเอียดของผูใหสิ่ง
สนับสนุนหรือตัวอยางจํานวนวันที่และเอกสารอางอิงไดผูเบิกจายผูรับและจัดทําสรุปรายงานเพ่ือตรวจสอบเพ่ือ
เปนขอมูลเบื้องตน  
    (3) การจายตัวอยางยาและเวชภัณฑที่ไมใชยามมาใหกับผูปวยผูสั่งใชยาผูใจ
และสงมอบพึงคํานึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญไมมุงหวังเพื่อเปนการสงเสริมการขาย
ยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยาหรือประโยชนสวนตน  
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 4. การดําเนินการเกี่ยวกับการสงเสริมการขายยา  
 4.1 เปาหมาย 
  การกําหนดสถานที่รูปแบบและเวลาสําหรับการใหขอมูลเกี่ยวกับยาและเวชภัณฑที่
ไมใชยาแกผูบริหารหัวหนากลุมงานที่เก่ียวของกับการจัดซื้อจัดหาแพทยทันตแพทยเภสัชผูประกอบวิชาชีพ
บุคลากรที่เก่ียวของ กับการจัดซื้อจัดหาและหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาและนิสิตนักศึกษาศึกปฏิบัติงาน  
 4.2 แนวทางปฏิบัต ิ 
   4.2.1 กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
 (1) โรงพยาบาลระนอง ไมอนุญาตใหผูแทนหรือพนักงานขายยาและ
เวชภัณฑที่ไมใชยาเขาพบบุคลากรซึ่งอยูในระหวางปฏิบัติหนาที่ใหบริการผูปวยหรือเขาพบนิสิตนักศึกษาที่
ฝกงานปฏิบัติงานในโรงพยาบาลระนองเพ่ือการโฆษณายาและเวชภัณฑที่ไมใชยาหรือสงเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑท่ีไมใชยา  
  (2) โรงพยาบาลระนองไดจัดสถานท่ีหนวยงานหรือบุคลากรที่มีหนาที่
รับผิดชอบจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่ไมใชยาของโรงพยาบาลระนองและกําหนดเวลาที่อนุญาตใหผูแทน
หรือพนักงานขายยาและเวชกรรมที่ไมใชยาครับเพราะบุคลากรหรือผูเก่ียวของเพื่อนําเสนอขอมูลขาวสารและ
กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑไดทั้งนี้ตองไมเปนการเขาพบเปนการสวนตัว  
    (3) โรงพยาบาลระนองขอใหผูแทนยาหรือพนักงานขายยาและเวชภัณฑที่
ไมใชหญาพึงขอรับและปฏบิัติตามขอกําหนดของโรงพยาบาลระนองอยางเครงครัด  

 5. ระบบการคัดเลือก  
 5.1 เปาหมาย  
   5.1.1 มีการคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่ไมใชยารวมท้ังการคัดเลือกบริษัทผูผลิตและ   
ผูจําหนายในรูปแบบการทํางานรวมกันจากทุกหนวยงานที่เก่ียวของและดําเนินการอยางเปนระบบ  
   5.1.2 มีนโยบายและหลักการเกี่ยวกับการคัดเลือกยาและเวชภัณฑท่ีไมใชยาซึ่ง
มุงเนนความโปรงใสเปนธรรมเพ่ือใหไดยาและเวชภัณฑที่ไมใชยาที่มีประโยชนปลอดภัยอีกคํานึงถึงประสิทธิผล
ความคุมคาความปลอดภัยและมีคุณภาพสูง  
  5.2 แนวทางปฏิบัติ  
   5.2.1 กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
    (1) โรงพยาบาลระนองมุงเนนใหการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑท่ีไมใชยา
การคดัเลือกบริษัทผูผลิตและผูจําหนายและเวชภัณฑที่ไมใชยารวมทั้งการตรวจสอบการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ
ที่ไมใชยามีความโปรงใส เปนธรรม ไมมุงหวังเพื่อเปนการสงเสริมการขายหรือกีดกันยาและเวชภัณฑที่ไมใชยา
ของบริษัทใดบริษัทหนึ่งและปองกันการมีสวนไดเสียหรือผลประโยชนทับซอนกับบริษัทยาหรือเวชกรรมท่ีไมใช
ยาโดยมุงเนนเพ่ือใหไดยาและเวชภัณฑที่ไมใชยาท่ีมีประโยชนปลอดภัยคํานึงถึงสิทธิผลความคุมคาความ
ปลอดภัยและมีคุณภาพสูง  
    (2) การจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่ไมใชยาตลอดกระบวนการให
ดําเนินการตามนโยบายท้ังนี้การดําเนินการตางๆใหอยูในรูปของคณะกรรมการคณะอนุกรรมการคณะทํางานที่
จะแตงตั้งขึ้นประกอบดวยผูแทนจําหนายหนวยงานท่ีเก่ียวของมีการประชุมเพื่อทบทวนและพิจารณาตาม
แนวทางท่ีกําหนด  
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 6. ระบบการลงโทษ  
      6.1 เปาหมาย 
   มีการกําหนดบทลงโทษการไมปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมที่กําหนด  
       6.2 แนวทางปฏิบัต ิ 
   กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ โดยโรงพยาบาลระนองกําหนดข้ันตอนในการ
ลงโทษบุคลากรที่เก่ียวของไมปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหายาและการสงเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑท่ีไมใชยาโดยดําเนินการลงโทษตามระเบียบวินัยทางราชการกําหนด  

 7. ระบบการตรวจสอบและการรายงานผลการตรวจสอบ  
      7.1 เปาหมาย 
   มีระบบการตรวจสอบรวมทั้งการรายงานผลการตรวจสอบ  
      7.2 แนวทางปฏิบัติ  
   7.2.1 กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติดังนี้  
 (1) โรงพยาบาลระนองกําหนดแนวทางการตรวจสอบการรับการสนับสนุน
จากบริษัทผูแทนจําหนายโดยใหผูรับผิดชอบในการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่ไมใชยาแตละประเภทเปนผู
รวบรวมขอมูล  
 (2) ระบบรายงานผลการตรวจสอบมอบใหผูรับผิดชอบการดําเนินการจัดซื้อ
จัดหาและเวชภัณฑที่ไมใชยาแตละประเภทเปนผูรวบรวมมีการรายงานตอคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล
อยางนอยปละ 1 ครั้ง  
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โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่ วไป และโรงพยาบาลชุมชน ประเมินการดำเนินงานตาม
แนวทางปฏิบั ติ ของหน่วยงาน ในปี งบประมาณ พ.ศ. 2565-2566 ตามเกณฑ์จริ ยธรรมการ
จั ดซื้อจั ดหาและการส่งเสริ มการขายยาและเวชภั ณฑ์ที่มิ ใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข
พ.ศ. 2564

Google ฟอร์ม <forms-receipts-noreply@google.com>
ศ. 2023-03-24 1:23 PM

ถึง: lawyer_bas@hotmail.com <lawyer_bas@hotmail.com>

ขอบคุณที่กรอกข้ อมูลใน โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป และโรง
พยาบาลชุมชน ประเมินการดำเนินงานตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2566 ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหา
และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข
พ.ศ. 2564
นี่คือคำตอบที่ได้ รับ

โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป และโรง
พยาบาลชุมชน ประเมินการดำเนินงานตาม
แนวทางปฏิบัติของหน่วยงาน ในปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565-2566 ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัด
ซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข
พ.ศ. 2564
คำชี้แจง

แบบประเมินนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการนำเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขไป
ปฏิบัติ เพื่อเสริมสร้ างธรรมาภิบาลในระบบยาของโรงพยาบาล โดยพิจารณาจากเอกสารหลักฐานที่แสดงให้
เห็นว่ามีการดำเนินงานได้ ถูกต้ อง ครบถ้ วน

อีเมล *

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScH9hBgCS2MB3y5tVlBeFIfx8zT10q9E5eAyAj21YleZW3p5Q/viewform?usp=mail_form_link


lawyer_bas@hotmail.com

ประเภทหน่วยงาน *

โรงพยาบาลศูนย์

โรงพยาบาลทั่วไป

โรงพยาบาลชุมชน

ชื่อหน่วยงาน *

โรงพยาบาลระนอง

จังหวัด *

ระนอง

เขตสุขภาพ *

เขตสุขภาพที่ 1

เขตสุขภาพที่ 2

เขตสุขภาพที่ 3

เขตสุขภาพที่ 4

เขตสุขภาพที่ 5

เขตสุขภาพที่ 6

เขตสุขภาพที่ 7

เขตสุขภาพที่ 8

เขตสุขภาพที่ 9

เขตสุขภาพที่ 10



เขตสุขภาพที่ 11

เขตสุขภาพที่ 12

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

1. มีการจัดทำแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ที่ ประกาศเป็ นลายลั กษณ์อั กษร
แสดงไว้ในที่เปิดเผย

*

มี

ไม่มี

หลักฐาน : ขอให้ แนบลิงก์ของแนวปฏิบัติที่หน่วยงานจัดทำขึ้นตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยา
ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 และภาพถ่ายว่าได้แสดงแนวทางปฏิบั ติ ไว้ ในที่
เปิดเผย (เช่น เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน หน่วยจัดซื้อ หน้ าห้ อง OPD ฯลฯ) (กรณีไม่มีการ
ดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - ) *

https://www.rnh.go.th/main/attachments/article/1870/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%
B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0
%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8
C%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0
%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AF%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%
A0%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8C%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0
%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%88%E0%B8%A
2%E0%B8%B2%20%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.2566.pdf

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

2. มีนโยบาย หรือการจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังวัฒนธรรม และปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่
เกี่ยวข้ องเกณฑ์จริยธรรมในประเด็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์



ส่วนรวม 

*

มี

ไม่มี

หลักฐาน : ขอให้ แนบลิงก์ภาพถ่ายหรือข่าวประชาสัมพันธ์ ภาพการจัดกิจกรรม ผลการ
ประเมินกิจกรรม ตารางกำหนดการจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังวัฒนธรรมและปลุกจิตสำนึก
บุคลากรที่เกี่ยวข้ องตามเกณฑ์จริยธรรมนี้ ให้ มีความเข้ าใจเรื่องการขัดกันระหว่างผล
ประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม

เอกสารเพื่อแสดงตนว่าคณะกรรมการท่านใดมีผลประโยชน์ทับซ้ อนในการประชุมเพื่อคัด
เลือกยาเข้ าหรือออกจากบัญชียาของโรงพยาบาลหรือไม่
มีการจัดกิจกรรมตัว E ใน PLEASE

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

https://www.rnh.go.th/main/attachments/article/1870/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%
B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0
%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8
C%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0
%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AF%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%
A0%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8C%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0
%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%88%E0%B8%A
2%E0%B8%B2%20%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.2566.pdf

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

3. มีแนวปฏิบัติเพื่อประเมินความเหมาะสมของการใช้ ยา (Drug Use Evaluation) ที่เป็ น
ปัญหาของโรงพยาบาล อย่างน้ อยปีละ 1 รายการ

*

มี

ไม่มี



หลักฐาน : ขอให้ แนบลิงก์รายงานผลการประเมินความเหมาะสมของการใช้ ยา (Drug Use
Evaluation)

ผลการประเมินเพื่อบอกว่าหลังจากใช้ ยาแล้ วเกิดผลอย่างไร มีความผิดปกติหรือไม่  มีอาการ
ข้ างเคียงอย่างไร ต้ องปรับขนาดยาหรือเชิงคุณภาพ

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

-

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

4. ในปีงบประมาณที่ผ่านมา มีระบบเฝ้าระวัง ติดตามการสั่งใช้ ยามีราคาแพงหรือที่มีปริมาณที่
สูงหรือต่ำผิดปกติ

เชิ งปริมาณ

*

มี

ไม่มี

หลักฐาน : ขอให้ แนบลิงก์หนังสือแจ้ งเวียน หรือรายงานการประชุมเพื่อเฝ้าระวัง ติดตามการ
สั่งใช้ ยาที่มีราคาแพงหรือที่มีปริมาณที่สูงหรือต่ำผิดปกติ หรือการประชุมผู้ บริหาร

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

-

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย



5. มีแนวทางการส่งเสริมการสั่งใช้ ยาตามบัญชียาหลักแห่งชาติ

*

มี

ไม่มี

หลักฐาน (1) : ขอให้ แนบลิงก์หลักเกณฑ์การพิจารณายาเข้ าในบัญชียาของโรงพยาบาล

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

https://www.rnh.go.th/main/attachments/article/1870/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%
B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0
%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8
C%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0
%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AF%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%
A0%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8C%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0
%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%88%E0%B8%A
2%E0%B8%B2%20%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.2566.pdf

หลักฐาน (2) : ขอให้ แนบลิงก์รายงานสัดส่วนจำนวนรายการยา ED ในบัญชียาของโรง
พยาบาล

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

-

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

6. มีคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัด (PTC Committee) หรือคณะกรรมการที่มีชื่ออื่น
เป็ นผู้ รับผิดชอบในการคัดเลือกรายการยาที่ใช้ ข้ อมูลที่มีหลักฐานทางวิชาการที่ใช้ ได้
ประกอบการตัดสินใจ ไม่มุ่งหวังเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้ อื่น ไม่กีดกันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง



*

มี

ไม่มี

หลักฐาน (1) : ขอให้ แนบลิงก์คำสั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการ

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

-

หลักฐาน (2) : ขอให้ แนบลิงก์รายงานผลการประชุมที่มีวาระการประชุมเรื่องการคัดเลือก
รายการยา

(กรณีไม่มีการดำเนินการ ให้ ใส่เครื่องหมาย - )
*

-

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

7. กรณีมีการรับการสนับสนุนจากบริษัทยา ให้ ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขว่าด้ วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยากระ
ทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 เพื่อสร้ างระบบบริหารจัดการยาที่มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้
และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้ อน ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องต่อไปนี้

7.1)

ก. รับการสนับสนุน “ตัวอย่างยา” จากบริษัทยา

(หากตอบว่าไม่ได้ รับการสนับสนุน  ให้ ข้ ามไปตอบข้ อ 7.2)

*



มี

ไม่มี

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

7.2)

ก. รับการสนับสนุนในการจัดประชุมวิชาการจากบริษัทยา

(หากตอบว่าไม่ได้ รับการสนับสนุน  ให้ ข้ ามไปตอบข้ อ 7.3 )

มี

ไม่มี

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

7.3)

ก. รับการสนับสนุนเงินทุนวิจัยจากบริษัทยา

(หากตอบว่าไม่ได้ รับการสนับสนุน  ให้ ข้ ามไปตอบข้ อ 7.4)
*

มี

ไม่มี

โปรดประเมินการปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฯ ตามหัวข้ อต่อไปนี้ สำหรับข้ อที่ตอบว่า “มี” ให้
แนบลิงก์ของหลักฐานที่มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-ปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้ วย

7.4)



ก. รับการสนับสนุนจากบริษัทยาเข้ าร่วมประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทาง
วิชาการ ทั้ งในและต่างประเทศ

(หากตอบว่าไม่ได้ รับการสนับสนุน  ให้ ข้ ามไปตอบข้ อเสนอแนะ)
*

มี

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

โปรดให้ คำแนะนำเพิ่มเติมสำหรับแนวทางปฏิบัติในการกำกับดูแลการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยาที่ควรนำมาใช้ ในโรงพยาบาลเพื่อเสริมสร้ างธรรมาภิบาลในระบบยาของ
โรงพยาบาล
*

-

ผู้ รับผิดชอบการให้ ข้ อมูล

คำนำหน้ านาม *

นาย

นาง

นางสาว

อื่นๆ:  

ชื่อ *

นายเรืองเดช

นามสกุล *



มิสุด

ตำแหน่ง *

นิติกร

หมายเลขโทรศัพท์ *

0778126303

หมายเลขโทรศัพท์เคลื่อนที่ *

0645351496

สร้ าง Google ฟอร์มของคุณเอง
รายงานการละเมิด

https://docs.google.com/forms?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLScH9hBgCS2MB3y5tVlBeFIfx8zT10q9E5eAyAj21YleZW3p5Q/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScH9hBgCS2MB3y5tVlBeFIfx8zT10q9E5eAyAj21YleZW3p5Q/viewform&usp=mail_receipt_abuse


 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 

โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลระนอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2566 
สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
ชือ่หนวยงาน: โรงพยาบาลระนอง 
วัน/เดือน/ป: 23 มีนาคม 2566 
หัวขอ: เกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสรมิการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา พ.ศ.2566 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
เกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยา พ.ศ.2566 
Linkภายนอก: ไมมี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 

  
(........................................................) (.....................................................................) 

        ตําแหนง                ตําแหนง 
วันที ่.......... เดือน......................... .พ.ศ............. วันที.่......... เดือน..........................พ.ศ. ............. 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

(........................................................) 
                                   ตําแหนง      
                                วันที่ .......... เดือน......................... .พ.ศ. ............ 

 
 

                 เรืองเดช มิสุด 

               นายเรืองเดช มสิุด 

                  นิติกร 

      23            มีนาคม              2566 

              สาโรจน จันทรแกว 

            นายสาโรจน จันทรแกว 

                  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

    23              มีนาคม              2566 

                    เรอืงเดช มสิุด 

               นายเรอืงเดช มิสุด 

                  นิติกร 

    23             มนีาคม               2566 


