
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานทรัพยากรบุคคล  โรงพยาบาลระนอง  โทร. 0-7781-2630-3 ตอ 5049          
ที ่รน ๐๐๓๒.๒๐๑/พิเศษ     วันท่ี  26  ตุลาคม  ๒๕63 

เรื่อง   ประกาศรายชื่อขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก    

เรยีน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  ตามที่โรงพยาบาลระนอง ไดดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือน
สามัญในสังกัด ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนด เพื่อเลื่อนเงินเดือนขาราชการในสังกัด ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 
2563 โดยท่ีหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ไดกําหนดหลักเกณฑ
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ กําหนดใหผูประเมินประกาศรายชื่อ
ขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมากในที่เปดเผยใหทราบโดยทั่วกัน เพื่อเปนการ         
ยกยองและชมเชยและสรางแรงจูงใจใหพัฒนาผลการปฏิบัติราชการ ในรอบการประเมินตอไปใหดียิ่งข้ึน 

  กลุมงานทรัพยากรบุคคล ไดดําเนินการจัดทําประกาศรายชื่อขาราชการท่ีมีผลการปฏิบัติ
ราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก ในรอบการประเมินท่ี 2 ตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2563 ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2563 เสร็จเรียบรอยแลว 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ หากเห็นขอไดโปรดลงนามในประกาศโรงพยาบาลระนองที่แนบมา
พรอมบันทึกนี้ และอนุญาตใหนําประกาศดังกลาวเผยแพรบนบอรดประชาสัมพันธและเว็บไซตโรงพยาบาลระนอง
   

  
   
 
 
     
  
 
     
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คูฉบับ 



































 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 

โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลระนอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน: โรงพยาบาลระนอง 
วัน/เดอืน/ป: 26  ตุลาคม  2563 
หัวขอ: ประกาศรายชื่อขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 
ประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง ขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก  
Linkภายนอก: ไมมี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรบัรอง 

  
(........................................................) (.....................................................................) 

        ตําแหนง                ตาํแหนง 
วันที ่.......... เดือน......................... .พ.ศ............. วันท่ี.......... เดือน..........................พ.ศ. ............. 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

(........................................................) 
                                   ตําแหนง      
                                วันที่ .......... เดือน......................... .พ.ศ. ............ 

 
 

                 สุมา แดงต๋ัน 

               นางสาวสุมา แดงต๋ัน 

               นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

    26              ตุลาคม ...           2563 

              สาโรจน จันทรแกว 

            นายสาโรจน จันทรแกว 

                  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

    26              ตุลาคม           2563 

                    เยาวล ีเขียวแดง 

               นางสาวเยาวลี เขียวแดง 

                  นักประชาสัมพันธ 

    26              ตุลาคม              2563 


