
บันทึกขอความ 
สวนราชการ   กลุมงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลระนอง  โทร. 5057                                    

ที ่  รน 003๓.201/ พิเศษ วันท่ี 13  กันยายน  256๕ 

เรื่อง   รายงานสรุปผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตามประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการ

ปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรียน    ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

๑. ตนเรื่อง 
     ตามที ่โรงพยาบาลระนอง ไดดําเนินการจัดทําประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการ

ปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ เพ่ือใหบุคลากรมีความตระหนัก ยึดมั่นในคุณธรรม มุงมั่นท่ีจะปฏิบัติงานดวย
ความโปรงใส และปลอดจากการทุจริตเพ่ือความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานในโรงพยาบาลระนอง 
อีกทั้งเพ่ือเปนแนวปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน การใชอํานาจหนาท่ี การเอ้ือประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน 
การแสวงหาผลประโยชนรวมกันกับองคกรธุรกิจเอกชนและเปนการสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการรับ
ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาที่ของรัฐทีถู่กตอง 

  ๒. ขอเท็จจริง 
         โรงพยาบาลระนองไดนําประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบน
ทุกรูปแบบขึ้นเผยแพรผานเว็บไซตหนวยงานเพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลไดอยางสะดวก เพ่ือให
บุคลากรมีแนวปฏิบัติเก่ียวกับการปองกันการรับสินบนและสามารถนําแนวทางไปปรับปรุงพัฒนาใหเขากับ
สภาพแวดลอม และบริบทของหนวยงาน 

  ๓. ขอพจิารณา 
     ไดพิจารณาแลว เห็นควรนํารายงานสรุปผลการดําเนินการตามประกาศโรงพยาบาล

ระนอง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง 

 ๔. ขอเสนอ 
     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนามรับทราบสรุปผลการดําเนินการตาม

ประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ และอนุญาตใหนําข้ึนเผยแพรบน
เว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง 

 
                 (นายเรืองเดช มิสุด) 
                           นิติกร 
 
 
                                                                                      (นายสาโรจน จันทรแกว) 

                          รองผูอํานวยการฝายบริหาร 
                  ทราบ/อนุญาต 
 
 

               (นายอรุณ สัตยาพิศาล) 
         ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 



รายงานสรุปผลการกํากับติดตามการดําเนินงาน 
ตามประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

     ตามที่ โรงพยาบาลระนอง ไดจัดทําประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการปองกันการ
รับสินบนทุกรูปแบบ เพ่ือใหบุคลากรมีความตระหนัก ยึดมั่นในคุณธรรม มุงมั่นที่จะปฏิบัติงานดวยความ
โปรงใส และปลอดจากการทุจริต เพ่ือความโปรงใสในการดําเนินงานของโรงพยาบาลระนอง อีกท้ังเพ่ือเปน
แนวปฏิบัติในการปองกันการรับสินบน การใชอํานาจหนาที่ การเอ้ือประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน การแสวงหา
ผลประโยชนรวมกันกับองคกรธุรกิจเอกชนและเปนการสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการรับทรัพยสินหรือ
ประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาที่ของรัฐที่ถูกตอง โรงพยาบาลระนองจึงขอรายงานสรุปผลการ
กํากับติดตามการดําเนินงานตามประกาศมาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ ดังนี ้
 

มาตรการ ผลการกํากับติดตาม หมายเหตุ 
1. มาตรการปองกันการรับสินบนการใหและรับ
ของขวัญแกราชการชั้นผูใหญหรือผูบังคับ บัญชาใน
เทศกาลปใหม 

ไมพบการฝาฝน  

๒. มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวน การ
เบิกจายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษา พยาบาลขาราชการ 

ไมพบการฝาฝน  

๓. มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจาง 

ไมพบการฝาฝน  

๔. มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาค
และทรัพยสินบริจาค 

ไมพบการฝาฝน  

๕. มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทําผิด
วินัยของเจาหนาที่รัฐในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

ไมพบการฝาฝน  

๖. มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับของแถมสวน
พิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุนหรือสวนอ่ืนใดเพ่ิมเติม 

ไมพบการฝาฝน  

๗. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ไมพบการฝาฝน  
 
 
 

 



 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 

โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลระนอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน: โรงพยาบาลระนอง 
วัน/เดือน/ป: 13 กันยายน 2565 
หัวขอ:  โรงพยาบาลระนอง  ขอรายงานสรุปผลการดําเนินการตามประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง 
มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงานแกบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาล
ระนอง เก่ียวกับการใหหรือการรับสินบนของเจาหนาท่ีของรัฐ พรอมทั้งตอบสนองนโยบายรัฐบาลดานการสง 
เสริมการบริหารราชการแผนดินใหมีธรรมาภิบาล 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
รายงานสรุปผลการดําเนินการตามประกาศโรงพยาบาลระนอง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนทุก
รูปแบบ 
Linkภายนอก: ไมม ี
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 

  
(........................................................) (.....................................................................) 

        ตําแหนง                ตําแหนง 
วันที ่.......... เดือน......................... .พ.ศ............. วันที.่......... เดือน..........................พ.ศ. ............. 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

(........................................................) 
                                   ตําแหนง      
                                วันที่ .......... เดือน......................... .พ.ศ. ............ 

 
 

                 นายเรืองเดช มิสดุ 

              นายเรืองเดช มิสุด 

               นิติกร 

   13               กันยายน             2565 

              สาโรจน จันทรแกว 

            นายสาโรจน จันทรแกว 

                  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

    13              กันยายน           2565 

                    เยาวล ีเขียวแดง 

               นางสาวเยาวลี เขียวแดง 

                  นักประชาสัมพันธ 

    13             กันยายน             2565 


