
 

แบบฟอรมที่ 3 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

โรงพยาบาลระนอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563-31 มีนาคม 2564) 
 รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2564-30 กันยายน 2564) 
 
ชื่อชมรม   จริยธรรมโรงพยาบาลระนอง หนวยงาน  โรงพยาบาลระนอง  
สถานทีต่ั้ง   11 ถนนกําลังทรัพย ตําบลเขานเิวศน อาํเภอเมือง จังหวดัระนอง   
ชื่อผูประสานงาน นายเรืองเดช มิสุด โทรศัพท -   
จํานวนกิจกรรมที่กําหนดตามแผนการดําเนินงาน ทั้งสิ้น 4  กิจกรรม 
จํานวน กิจกรรมที่ดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 4 กิจกรรม 
จํานวนงบประมาณที่ใชดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 รวม 1600 บาท 

 จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จํานวน 1600 บาท 

 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จํานวน -  บาท 
รายละเอียด ดังนี ้

 

กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รบัผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนนิการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖3 ผลการดําเนนิการ 

ผลลัพธ 
เชงิปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

63) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

64) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

64) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖4) 
1. กิจกรรมประกาศเจตจํานงสุจริตใน
เรื่องการตอตานการทุจริตของผูบริหาร
  

  500 นิติกร     ดําเนินการเสร็จแลว 

2. ประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA))   

  500 นิติกร     ดําเนินการเสรจ็แลว 

3. กิจกรรมอบรมความรูเก่ียวกับเร่ือง
การปองกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในหนวยงาน   

   นิติกร     ดําเนินการเสร็จแลว 

4. โครงการพัฒนาระบบ   ธรรมาภิบาล
และองคกรคณุภาพ ITA 

  600 นิติการ     ดําเนินการเสร็จแลว 

 



หมายเหต:ุ ผลสําเร็จเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหนวยงาน จํานวนชุมชน 
  ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 
 

 

ปจจัยแหงความสําเร็จในการดําเนินงาน 
 ไดรับความรวมจากบคุคลกรเปนอยางด ี   
    

อุปสรรค/ปญหา/ขอสังเกต จากการดําเนินงาน 
 -ไมม-ี   
    

ขอเสนอแนะ แนวทางในการปรบัปรุงการดําเนนิงานในปงบประมาณถดัไป 
 -ไมม-ี   
    
 

 

 

 

 

ลงชื่อ  เรืองเดช มสิดุ  ผูรายงาน 
 ( นายเรืองเดช มสุิด ) 
ตําแหนง  นิตกิร  
                             เลขานกุารชมรมจริยธรรม 
                              หรือผูที่ไดรบัมอบหมาย 
 วันที่  9  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  2564 

 
 
 
 
 
 
 
 


