
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  งานนิติการ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลระนอง โทร. ๐ ๗๗๘๑ ๒๖๓๐-๓ ตอ 5057        
ที ่ รน ๐๐๓3.๒๐๑/พิเศษ            วันที ่9 พฤศจิกายน ๒๕65 
เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการโรงพยาบาลระนอง ประจําปงบประมาณ 2566   

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  ดวยโรงพยาบาลระนองเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ 2566 ซึ่งในการตอบแบบหลักฐาน
เชิงประจักษ จะตองมีแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ 
2566 นั้น 

  งานนิติการ กลุมงานบริหารทั่วไป เห็นวาเพื่อใหการดําเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสฯ เปนไปดวยความเรียบรอยและผานเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสฯ งานนิติการ กลุมงาน
บริหารท่ัวไป ไดจัดทําแผน  ปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 2566 จํานวน 2 โครงการ คือ ชุดโครงการพัฒนา
ระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ ITA โรงพยาบาลระนอง ประจําปงบประมาณ 2566 และแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวน
ภมูิภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังรายละเอียดแผนปฏิบัติงานที่แนบมาพรอมนี ้
   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ หากเห็นชอบขอไดโปรดลงนามอนุมัติแผนปฏิบัติงาน ประจําป
งบประมาณ 2566 และขออนุญาตประกาศเผยแพรแผนฯ บนเว็บไซตโรงพยาบาลระนอง 
  
 
 
    
       
 
       
 
 

     
 
 

คูฉบบั 



 
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โรงพยาบาลระนอง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

ชื่อชมรม จริยธรรมโรงพยาบาลระนอง หนวยงาน โรงพยาบาลระนอง  

สถานท่ีต้ัง     11 ถนนกําลังทรัพย ตําบลเขานิเวศน อําเภอเมือง จังหวัดระนอง   

ชื่อผูประสานงาน  นายเรืองเดช มิสุด โทรศพัท -  

จํานวนบุคลากรในหนวยงาน 800  คน 

จํานวนกลุมเปาหมาย     คน 

จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 4โครงการ 

จํานวนงบประมาณที่ใชดําเนนิการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม 1,600 บาท 

 จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จํานวน 1,600 บาท 

 จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จํานวน 1,600 บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

       

ระยะเวลาที่ดําเนินการ    เดือน 

ผลที่คาดวาจะไดรับจากการดําเนินการในกิจกรรมตาง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 

 บุคลากรมีความรูความใจในการปองกันการทุจริต และไมแสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบ   
 



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

กิจกรรม วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ 
ที่ใช 

ปงบประมาณพ.ศ. 2566 หมายเหตุ 

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖6) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖6) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖6) 

1. กิจกรรม.ประกาศเจตจํานง
สุจริตในเร่ืองการตอตานการ
ทุจริตของผูบริหาร....... 

3.1 เพื่อพัฒนาระบบ
คุณธรรมและความ

โปรงใส ในหนวยงาน
โรงพยาบาลระนองให
ผานเกณฑการประเมิน 

ITA 
3.2 เพื่อปลูกฝงแนวคิด
แยกแยะผลประโยชน

สวนตัวกับผลประโยชน
สวนรวม 

3.3 เพื่ออบรมและให
ความรูแกบุคลากรใน
หนวยงานโรงพยาบาล
ระนอง มีความรูความ
เขาใจเรื่องผลประโยชน

ทับซอน 

นิติกร 

  500      

2. กิจกรรม.ประชุมการขับเคล่ือน
การประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสของหนวยงานภาครฐั 
(ITA)...... 

  500      

3. กิจกรรมอบรมความรูเกี่ยวกับ
เรื่องการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในหนวยงาน....... 

        

4. กิจกรรมโครงการพัฒนาระบบ   
ธรรมาภิบาลและองคกรคณุภาพ 
ITA 

  600      

รวม     1,600      

 

 

 

 ลงชื่อ              เรืองเดช มิสุด  ผูเสนอแผน 
 (          นายเรืองเดช มิสุด ) 
ตําแหนง  นิติกร  
                 เลขานุการชมรมจริยธรรม 
                  หรือผูที่ไดรับมอบหมาย 
 วันที่  9 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 

ลงชื่อ          สาโรจน จันทรแกว  ผูเห็นชอบแผน 
 (      นายสาโรจน จันทรแกว ) 
ตําแหนง       รองผูอํานวยการฝายบริหาร  
                    ประธานชมรมจริยธรรม 
                    หรือผูที่ไดรับมอบหมาย 
 วันที่ 9  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 



 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 

โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลระนอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2566 
สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค โรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลระนอง กระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน: โรงพยาบาลระนอง 
วัน/เดือน/ป: 9 พฤศจิกายน 2565 
หัวขอ: ขออนุมัติแผนปฏิบัติการโรงพยาบาลระนอง ประจําปงบประมาณ 2566 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
ขออนุมัติแผนปฏิบัติการโรงพยาบาลระนอง ประจําปงบประมาณ 2566 
Linkภายนอก: ไมม ี
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 

  
(........................................................) (.....................................................................) 

        ตําแหนง                ตําแหนง 
วันที ่.......... เดือน......................... .พ.ศ............. วันที.่......... เดือน..........................พ.ศ. ............. 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

(........................................................) 
                                   ตําแหนง      
                                วันที่ .......... เดือน......................... .พ.ศ. ............ 

 
 

                 เรืองเดช มิสุด 

               นายเรืองเดช มสิุด 

                  นิติกร 

    9              พฤศจิกายน            2565 

              สาโรจน จันทรแกว 

            นายสาโรจน จันทรแกว 

                  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

    9              พฤศจิกายน          2565 

                    เรอืงเดช มสิุด 

               นายเรอืงเดช มิสุด 

                  นิติกร 

    9              พฤศจิกายน           2565 


