
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  งานนิติการ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลระนอง โทร. ๐ ๗๗๘๑ ๒๖๓๐-๓ ตอ 5057        
ที่  รน ๐๐๓3.๒๐๑/พิเศษ           วันที่ 31 มีนาคม ๒๕66 
เรื่อง  รายงานการวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชนทับซอน โรงพยาบาล
 ระนอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลระนอง 

  ตามท่ีคณะกรรมการชมรม STRONG โรงพยาบาลระนอง ไดประชุมคณะกรรมการฯ เมื่อวันที่ 
31 มีนาคม 2566 เพื่อวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอนของ
โรงพยาบาลระนอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อกำหนดมาตรการสำคญัเรงดวนเชิงรุกในการปองกัน
การทุจริตและการบริหารงานที่โปรงใสตรวจสอบได การแกไขปญหาการกระผิดวินัยของเจาหนาที่ของรัฐท่ีเปน
ปญหาสำคัญ ซึ่งโรงพยาบาลระนอง ยังไมพบการกระทำความผิดเก่ียวกับผลประโยชนทับซอน แตเพ่ือเปนการ
ปองกันในเรื่องดังกลาว ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงพยาบาลระนองจึงไดจัดทำการวิเคราะหความเสี่ยง
เก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอนของโรงพยาบาลระนองขึ้น รายละเอียดตามเอกสารที่
แนบมาพรอมนี้ 
   

  จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
  1. รบัทราบรายงานการวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชนทับ
ซอนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  2. อนุญาตใหนำรายงานการวิเคราะหฯ ตามขอ 1 ประกาศเผยแพรบนเว็บไซต โรงพยาบาล
ระนอง 
  3. อนุญาตใหนำรายงานการวิเคราะหฯ ตามขอ 1 ประกาศเผยแพรบนบอรดประชาสัมพันธ
ของโรงพยาบาลระนอง  
  4. อนุญาตใหนำรายงานการวิเคราะหฯ ตามขอ 1 แจงเวียนกลุมงานผานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกสของโรงพยาบาลระนอง 
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