
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  งานนิติการ กลุมงานบรหิารทั่วไป โรงพยาบาลระนอง โทร. ๐ ๗๗๘๑ ๒๖๓๐-๓ ตอ ๑๐1๗        
ที่  รน ๐๐๓๒.๒๐๑/94           วันท่ี 14 มีนาคม ๒๕62 
เรื่อง  รายงานสรุปการดาํเนินการตามแผนพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคณุภาพ ประจําปงบประมาณ 2562 

เรยีน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  ตามที่งานนิติการ กลุมงานบริหารท่ัวไปไดจัดทําแผนงานเก่ียวกับการปองกันปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และสงคุณธรรมจริยธรรม ตามแผนงานการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกร
คุณภาพ การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ 2562 นั้น 

  งานนินิติการ กลุมงานบริหารท่ัวไป ขอรายงานแผนการดําเนินงานในรอบ ไตรมาสท่ี 
2/2562 (รอบเดือนตุลาคม 2561-เดือนมีนาคม 2562) และขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตโรงพยาบาล
ระนอง รายละเอียดปรากฏตามแผนการดําเนินงานที่แนบมาพรอมนี้ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและอนุญาตใหประกาศบนเว็บไซตโรงพยาบาลระนอง 
 
 
 

(นายเรืองเดช มิสุด) 
นิติกร 

   
 

   (นายสาโรจน จันทรแกว) 
           รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

 
 

(นายสวรรค กาญจนะ) 
    ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

   
  
 
   

               
                   
 

คูฉบับ 


