
 
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  งานนิติการ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลระนอง โทร. ๐ ๗๗๘๑ ๒๖๓๐-๓ ตอ ๑๐1๗        
ที ่ รน ๐๐๓๒.๒๐๑/146         วันที่  29  พฤษภาคม ๒๕62 
เร่ือง  ประกาศนโยบายผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  ตามท่ี รัฐบาลกําหนดใหหนวยงานภาครฐัดําเนินการตามหลักเกณฑการประเมินคณุธรรมและ
ความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment-ITA) 
ประเด็นการเปดเผยขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน เพื่อสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี อํานวยความ
สะดวกแกประชาชนใหไดรับประโยชนสูงสุด สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก และสามารถตรวจสอบการ
ดําเนินการของหนวยงานภาครัฐ โดยเฉพาะดานการเขาถึงขอมูลขาวสารภาครัฐที่ถูกตอง ชัดเจน ครบถวน และ
เปนปจจุบันนั้น นั้น 

  โรงพยาบาลระนอง จึงไดจัดทํานโยบายการบริหารงานของผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 
เพื่อลงนามในประกาศนโยบายผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง รายละเอียดปรากฏตาม ประกาศซึ่งไดแนบมา
พรอมนี้  

  จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาดังน้ี 
  1. อนุญาตใหนําประกาศประกาศนโยบายผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง เผยแพรบนเว็บไซต
โรงพยาบาลระนอง 
  2. อนุญาตใหนําประกาศนโยบายฯ ตามขอ 1 ประกาศเผยแพรบนบอรดประชาสัมพันธของ
โรงพยาบาลระนอง  
   
       
   
 

   (นายสาโรจน จันทรแกว) 
           รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

 
 

(นายสวรรค กาญจนะ) 
    ผูอํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

  
 

        

   
 

คูฉบับ คูฉบับ 


