
แผนการดําเนินการการพฒันาคณะทํางานเตรียมความพร้อมและโต้ตอบภาวะฉกุเฉินด้านการแพทย์ 

และสาธารณสขุ โรงพยาบาลระนอง ประจําปีงบประมาณ ŚŝŞŚ 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก 

วัตถุประสงค เปาหมาย/
จํานวน 

ระยะเวลา  
(ตั้งแตวันท่ี-

วันท่ี) 

งบประ 
มาณ 

รวม(บาท) 

เบิกจายงบประมาณรายไตรมาส(บาท) ตัวชี้ 
วัดท่ี 

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดรายไตรมาส  
(รอยละ) 

 

ผูรับผิด 
ชอบ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1 การพัฒนา

คณะทํางานเตรียม
ความพรอมและ
โตตอบภาวะฉุกเฉิน
ดานการแพทย 
และสาธารณสุข 
โรงพยาบาลระนอง 

3.1 เพ่ือพัฒนาระบบคุณธรรมและ
ความโปรงใส ในหนวยงาน

โรงพยาบาลระนองใหผานเกณฑการ
ประเมิน ITA 

3.2 เพ่ือปลูกฝงแนวคดิแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตัวกับผลประโยชน

สวนรวม 
3.3 เพื่ออบรมและใหความรูแก
บุคลากรในหนวยงานโรงพยาบาล
ระนอง มีความรูความเขาใจเร่ือง

ผลประโยชนทับซอน 

เจาหนาท่ีและ
บุคคลากรภาคี
เครือขายภา

นอก 

1 พ.ค.- 30 
พ.ค. 62 

     44     นาฏยา 

2 ประชุมการ
ดําเนินการจัดทํา/
ปรับปรุงคูมือ 

เจาหนาท่ีและ
บุคคลากรภาคี
เครือขายภา

นอก 

1 พ.ค.- 30 
พ.ค. 62 

     44     นาฏยา 

3 ประชุมวิเคราะ
รวมกับภาคีเครือขาย
ภายนอก 

เจาหนาท่ีและ
บุคคลากรภาคี
เครือขายภา

นอก 

1 มิ.ย. 30 มิ.ย. 
62 

-  -   44     นาฏยา 

4 ดําเนินการตาม
โครงการ  

เจาหนาท่ีและ
บุคคลากรภาคี
เครือขายภา

นอก 

25 มิ.ย. 2562 
เวลา 09.00-

16.30 น. 

9,800   9800  44     นาฏยา 

5 สรุปการดําเนินการ
ตามโครงการ 

 เจาหนาท่ีและ
บุคคลากรภาคี
เครือขายภา

นอก 

           นาฏยา 

 
 

(นายเรืองเดช มิสดุ)          นายสาโรจน์ จนัทร์แก้ว      นายสวรรค์ กาญจนะ 

         นิติกร       รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร            ผู้อํานวยการโรงพยาบาลระนอง 

     ผู้เสนอแผน                  ผู้เห็นชอบแผน                        ผู้อนุมติัแผน 

 


